
 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITA’ PER DIRIGENTE. 

 

Il sottoscritto Gabriele Falco, nella sua qualità di Dirigente, consapevole delle responsabilità, 

sul piano penale, civile e amministrativo, in caso di dichiarazione mendace, dichiara, 

l’insussistenza di cause di incompatibilità, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto 

dal D.Lgs. 39/2013. 

In particolare  

DICHIARA: 

1) che non sussistono nei propri confronti cause di inconferibilità, ai sensi dell’art. 20, 

comma 1, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190”; 

2) che non sussistono nei propri confronti cause di incompatibilità, ai sensi dell’art. 20, 

comma 2, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190”; 

3) l’assenza, a proprio carico, di condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per 

reati contro la pubblica amministrazione di cui al Capo I del Titolo II del Libro II del codice 

penale; 

4) di non trovarsi in nessuna delle situazioni d’incompatibilità previste dall’art. 53 del D.Lgs. 

n.165/2001 e s.m.i. e dalle norme ivi richiamate; 

5) l’insussistenza di cause comunque ostative a contrarre con le pubbliche amministrazioni. 

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 13 comma 3 del D.P.R. 16/4/2013, n. 62: 

- di non possedere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porre in 

conflitto di interessi con la funzione pubblica svolta; 

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitino 

attività politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con il 

settore o servizio che il sottoscritto dovrà dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni e nelle 

attività inerenti all’ufficio; 

Il sottoscritto: 

• si impegna a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle 

cause di incompatibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i.; 

• si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente dichiarazione, eventualmente rendendo una nuova dichiarazione sostitutiva; 



• dichiara di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web 

istituzionale dell’amministrazione conferente, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 8 

aprile 2013, n. 39 e s.m.i. 

 

 Brindisi, 04.02.2025 
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