Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
31 GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA
31.02 Acquisto arredi per gli asili nido comunali tramite mercato elettronico
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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S Anticorruzione e trasparenza - Anno
Comune di Brindisi Gestione: 2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

63 SPESE PER UFFICI DELL'ENTE

63.01 Acquisto di beni e servizi per gli Uffici dell'Ente mediante fondi economali

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 33,00 33,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 34,00 34,00
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risutato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

31 GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA
31.03 Acquisto di materie prime per acquisto di beni per I'erogazione di servizi per gli asili nido comunali tramite mercato elettronico
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
RUOLI
ggg;tgrgg?gﬁéBgélgld(E)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

19

19.01

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

Affidamento incarichi a legali esterni

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

Misura
Descrizione Addendo Rating
C CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

44 GESTIONE IMMOBILI DI PROPRIETa DELL'ENTE

44.05 Alienazione di beni immobili, acquisti e permute di immobili e/o diritti reali minori

Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.39 Approvazione delle modifiche del contratto originario
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.20 Approvazione delle modifiche del contratto originario
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.28 Approvazione delle modifiche del contratto originario

Misura

Descrizione

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI

inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.02 Approvazione delle modifiche del contratto originario

Misura
Descrizione Peso Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.11 Approvazione delle modifiche del contratto originario
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,70 16,70
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

44 GESTIONE IMMOBILI DI PROPRIETa DELL'ENTE

44.01 Assegnazione alloggi di edilizia residenziale pubblica

Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B Q'IL'J'I(')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
QSEE‘EEAQES&BSEZ.'%BE BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE
03.04 Assegnazione aree P.E.E.P.
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Struttura Piano Attivita

74 Descrizione
Assegnazione Borse di Studio alle famiglie degli alunni delle scuole statali e paritarie (primarie e secondarie di primo grado), che
74.03 versano in condizioni di svantaggio economico, a sostegno delle spese sostenute per l'istruzione dei propri figli (L.10/03/2000,
n°62)
16,66

Descrizione

Peso

Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: [Indicatore: TRAC | 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI

Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice

64

64.01

Descrizione

GESTIONE DELLE ENTRATE

Assunzione di accertamenti e iscrizione a ruolo delle entrate comunali

Descrizione Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16.70 16.70
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ e T

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

37 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' SPORTIVE

37.01 Attivita amministrativa finalizzata al rilascio delle autorizzazioni all’'uso degli impianti sportivi comunali, assegnazione degli spazi e

delle fasce orarie

TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
46 GESTIONE CIRCOLAZIONE E SICUREZZA URBANA
46.03 Attivita di gestione delle sanzioni amministrative diverse dal CDS regolate dalle norme della L 689/81 smi
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL-(F)TFUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
gggaRtggAggﬁéBgélgﬁ(E)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
46 GESTIONE CIRCOLAZIONE E SICUREZZA URBANA
46.01 Attivita di Polizia Giudiziaria, accertamento di illeciti costituenti ipotesi di reato
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B é{LI)TIBUZlONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI LY e UL
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 99,96% 99,96
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

19 GESTIONE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

19.05 Attivita giudiziale

Misura

Descrizione

Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice

19

19.02

Descrizione

GESTIONE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

Attivita stragiudiziale

Descrizione Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16,66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ e T

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.12 Auto'rigza'zioni ajlla'vc'andita di aIimer)ti su area pubblica chioschi/automezzi attrezzati e autorizzazione alla vendita di giornali,
quotidiani e periodici su area pubblica
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B /QL'(I')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
IsnggaRtl(E)gAggﬁéBgEzllgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI| APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.01 Autorizzazioni edilizie /C.I.L.A. (Comunicazione inizio lavori asseverata)
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'(I')FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
76 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI SANITARIE
76.01 Autorizzazioni sanitarie per I'apertura di strutture ricettive, studi medici,studi odontoiatrici e stabilimenti balneari
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
B QLTC)FEIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
ggg;tggg?gﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

22 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER SERVIZI DI VIABILITA'

22.02 Autorizzazioni Taxi -Ambulanze -Noleggio con conducente

Descrizione Peso Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 25,00 25,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
C CONTROLLI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 25,00 265,00
inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

12.03 Bando di Gara

Descrizione Peso Addendo Rating
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

12.01 Bando di gara

Descrizione Peso Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |

Risutato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
12.05 Bando di Gara

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 T T
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
12.09 Bando di gara
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Codice Descrizione

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

12.07 Bando di Gara

Descrizione Peso Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Totale: |  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

16 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI

16.02 Bonus energia elettrica e gas

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QIJ-E)TlBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
ISnI(EjgaRtEg:AéEI\TIIEBI;JEZIIngSELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
16 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI
16.03 Bonus figlio
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16.70 16.70
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
62 PROVVEDIMENTI DI TIPO DICHIARATIVO IN AMBITO DEMOPGRAFICO
62.06 Cambio di residenza
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,70 16,70
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e L
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.06 Certificati di conformita al titolo Edilizio e S.C.A. per Agibilita ex Certificati di Conformita
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'(F)FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI LY e UL
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.05 Certificati di Destinazione Urbanistica (C.D.U.)
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

44

44.03

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE IMMOBILI DI PROPRIETa DELL'ENTE

Cessione di beni e locazioni attive.

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione

Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Cc CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

B Q'IL'J'I(')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
ggg;tggAggﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
32 GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO

32.01 Collaborazione ATP Brindisi progettazione affidamento del trasporto pubblico locale integrato
B QLTORLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
ggg;tggAégﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER AFFIDAMENTO E CONTROLLO LAVORI

25 OPERE PUBBLICHE
25.03 Concessione agibilita dei locali di pubblico spettacolo
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Samuine cl Biinls Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
22 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER SERVIZI DI VIABILITA'
22.03 Concessione all'uso del sottosuolo per l'attivita di posa di impiantisotterranei
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
16 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI
16.05 Concessione assegno per i nuclei familiari con almeno tre figli minori
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
16 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI
16.07 Concessione contributi per eliminazione barriere architettoniche

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 16,66 16.66
indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
16 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI
16.06 Concessione contributi sul canone di locazione
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

44

44.02

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE IMMOBILI DI PROPRIETa DELL'ENTE

Concessione di beni confiscati alla criminalita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

Addendo Rating

B ol 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T

Totale: |  100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

55 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITa CULTURALI E TURISTICHE
55.01 Concessione sale e spazi espositivi
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.08 Concessioni edilizie in sanatoria L. 47/1985 e successive
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.10 Concessioni su area pubblica per il posizionamento di tavoli e sedie annuali - Concessioni temporanee e stagionali
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

62 PROVVEDIMENTI DI TIPO DICHIARATIVO IN AMBITO DEMOPGRAFICO

62.01 Conferimento della cittadinanza italiana

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI Rl LB L
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,70 16,70
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice

49

49.01

Descrizione

CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA E NOMINE

Conferimento incarichi extra-istituzionali

Misura
Descrizione Addendo Rating
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ . T
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
52 GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO
52.01 Congedi, permessi e aspettative
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
46 GESTIONE CIRCOLAZIONE E SICUREZZA URBANA
46.02 Controllo concessione occupazione suolo pubblico : permanente , temporanea
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00

RatingPianoAttivitaRiepilogoRPT 01/01/2024 - 31/12/2024

Pag. 48 di 207

martedi 21 gennaio 2025




Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
23 VERIFICHE E ISPEZIONI LAVORI PER SERVIZI DI VIABILITA'

23.01 Controllo di verifica di regolarita dei lavori in sottosuolo e soprasuolo relativi alla posa di impianti sotterranei
F ROTAZIONE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B QL'I(')RI’_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,70 16,70
ggg;tggAggﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DI SERVIZI INFORMATICI - SOLO PER PROCEDURE

86 NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
86.01 Definizione del piano biennale di acquisizione servizi e forniture
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER AFFIDAMENTO E CONTROLLO LAVORI OPERE PUBBLICHE - SOLO PER

26 PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
26.01 Definizione Piano triennale delle OO.PP
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE

03.06 - -
somministrazione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Definizione strumenti e atti regolamentari di programmazione urbanistica dell'insediamento delle attivita commerciali e di

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

B o 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E

SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risutatorating:| ~ 99.96% | 9996
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.07 Deposito tipo di frazionamento -art. 30, co. 5 e 8, DPR 380/2001 (ex art.18 L. 47/85)
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e L
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
62 PROVVEDIMENTI DI TIPO DICHIARATIVO IN AMBITO DEMOPGRAFICO
62.07 Dichiarazione di dimora abituale dei cittadini extracomunitari
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e L
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice

53

53.02

Descrizione

GESTIONE ECONOMICA DEL RAPPORTO DI LAVORO

Elargizione bonus e benfit

Descrizione Addendo Rating
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28

RUOLI

ISnggaRtI(E)g:AQ;IgEIIEBéJEZIIgBESELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

62 PROVVEDIMENTI DI TIPO DICHIARATIVO IN AMBITO DEMOPGRAFICO

62.08

Entrate riscosse agli sportelli anagrafe (diritti di segreteria e fissi) per emissione di carte d’identita cartacea, carta identita
elettronica (C.I.E.) e rilascio certificazioni anagrafiche

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

B RUOLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E

SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

16

16.01

Struttura Piano Attivita

Descrizione

EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS NELL'AMBITO DEI SERVIZI SOCIALI

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Erogazione contributi e benefici economici per: sostegno economico, assistenza abitativa e trasporto centri riabilitativi

Descrizione

Peso

Addendo Rating

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16.70 16.70
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ e T

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

55 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITa CULTURALI E TURISTICHE
55.02 Erogazione contributi o benefici economici per 'organizzazione di eventi culturali (spettacoli , presentazioni di libri, concerti etc)
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
39 EROGAZIONI CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E BONUS IN AMBITOSPORTIVO
39.01 Erogazione contributi relativi al “Turismo sportivo”. DGM 91/2019 e DGM 10/2020
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

66 GESTIONE DELLA CONTABILITA' E DEL BILANCIO

66.03 Formazione e approvazione del bilancio

Descrizione

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: 100,00% 100,00

B éLETlBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
ggg;tégégﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
GESTIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI
Gestione backup
TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
70 SVILUPPO INFRASTRUTTURA INFORMATICA
70.02 Gestione dei cambiamenti e sviluppi infrastrutturali
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

66

66.01

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE DELLA CONTABILITA' E DEL BILANCIO

Gestione della contabilita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione

Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T

Totale:|  100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
72 GESTIONE DELLA PRIVACY
72.01 Gestione della Sicurezza delle Informazioni e degli accessi
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
71 GESTIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI
71.02 Gestione delle dotazioni informatiche dell'Ente
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B QLTC)FEIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
gggatggAggﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Codice

65 GESTIONE DELLE USCITE

65.01 Impegni e pagamenti fatture

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

Misura
Descrizione Addendo Rating
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ . T
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DI SERVIZI INFORMATICI - SOLO PER PROCEDURE

86 NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
86.02 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
21 PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE - SOLO PER
PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
21.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA - SOLO PER PROCEDURE
NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

79.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento

79

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER AFFIDAMENTO E CONTROLLO LAVORI OPERE PUBBLICHE - SOLO PER

26 PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
26.03 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA - SOLO PER
PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

10.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento

10

Descrizione Peso Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

82 AFFIDAMENTO DIRETTO

82.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER ATTIVITA' DI INVESTIMENTO - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O

Descrizione

Peso

Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
Inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale: |  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO -

27 SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
27.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

1 PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RACCOLTA RIFIUTI DIFFERENZIATI E
SPECIALI - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

11.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento

Descrizione Peso Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
83 PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE - SOLO PER PROCEDURE APERTE
83.01 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER ATTIVITA' DI INVESTIMENTO - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O

82 AFFIDAMENTO DIRETTO
82.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA - SOLO PER
PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

10.02 individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio

10

Descrizione Peso Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RACCOLTA RIFIUTI DIFFERENZIATI E
SPECIALI - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

11.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio

11

Descrizione Peso Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Codice

21

21.02

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE - SOLO PER

PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio

Descrizione

Peso

Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: |  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16,66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ T T

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO -

27 SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
27.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DI SERVIZI INFORMATICI - SOLO PER PROCEDURE

86 NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
86.03 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER AFFIDAMENTO E CONTROLLO LAVORI OPERE PUBBLICHE - SOLO PER

26 PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
26.04 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 85,72% 85,72
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
83 PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE - SOLO PER PROCEDURE APERTE
83.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE

80 O AFFIDAMENTO DIRETTO
80.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
79 PROGRAMMAZIONE E PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA - SOLO PER PROCEDURE
NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
79.02 Individuazione di requisiti di qualificazione e criteri di aggiudicazione e attribuzione del punteggio
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.09 Istruzione e rilascio nulla osta per permessi di costruire e cambio di destinazione d’'uso
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
31 GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA
31.01 Lavori di manutenzione ordinaria degli edifici scolastici
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00

RatingPianoAttivitaRiepilogoRPT 01/01/2024 - 31/12/2024

Pag. 87 di 207

martedi 21 gennaio 2025




Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

23 VERIFICHE E ISPEZIONI LAVORI PER SERVIZI DI VIABILITA'

23.02 Lavori di manutenzione ordinaria impianti di pubblica illuminazione

Descrizione Addendo Rating

F ROTAZIONE 100,00 25,00 25,00
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
C CONTROLLI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 25,00 25,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 25,00 25,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.41 Liguidazione acconti o saldo
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.06 Liquidazione acconti o saldo

Descrizione Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.23 Liguidazione acconti o saldo
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIV 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 QL'I(')FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.34 Liguidazione acconti o saldo

Descrizione Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Codice

53 GESTIONE ECONOMICA DEL RAPPORTO DI LAVORO

53.01 Liguidazione compensi trattamento accessorio ed elaborazione stipendi

Anticorruzione e trasparenza - Anno
Gestione:

Descrizione Addendo Rating
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.08 Lottizzazione abusiva -art. 30, co. 7, DPR 380/2001 (ex art.18 L. 47/1985)
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
48 RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE
48.02 Mobilita esterna
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 gL‘(I’)RI’_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,32 14,32
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

48 RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE

48.01 Mobilita interna

Misura

Descrizione

Addendo Rating

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66

RUOLI

Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ . T

Totale: | 100,00% 100,00

F ROTAZIONE 100,00 16,70 16,70
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
67 GESTIONE DELLE ATTIVITa FINANZIARIE
67.01 Monitoraggio della finanza
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

28 NOMINA MEDICO COMPETENTE

28.01 Nomina del medico competente

Descrizione Addendo Rating
B QLEFElBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
ggg;tégégﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Cc CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
29 RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
29.01 Nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione: 2024

Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

85 VERIFICA AGGIUDICAZIONE E STIPULA DEL CONTRATTO - SOLO PER PROCEDURE APERTE

85.03 Nomina della commissione di gara

Misura

Descrizione Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00

TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00

SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00

CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00

TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16,66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ . T
Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

12.02 Nomina della commissione di gara (Ambiente ed Igiene Urbana - Paesaggio e Demanio Costiero)

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
12.06 Nomina della commissione di gara (Lavori e Opere Pubbliche - Mobilita Urbana)
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
12.04 Nomina della commissione di gara (Organi Istituzionali)

E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 16,66 16.66
Indatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE £ — R .
Totale:|  100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

12.08 Nomina della commissione di gara (PES)

Misura
Descrizione Peso Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T . T
Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
12 PROCEDURE PER LA SELEZIONE DEL CONTRAENTE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
12.10 Nomina della commissione di gara (Servizi finanziari e Servizi alla Persona)

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
48 RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE
48.04 Nomina delle commissioni di concorso
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,32 14,32
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI D e L
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE
03.05 Opere di urbanizzazione a scomputo
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice

77

77.01

Descrizione

GESTIONE GARE E FORNITORI PER ORGANIZZAZIONE FIERE

Organizzazione Fiere

Descrizione

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

Addendo Rating

B RUOLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E

SEGREGAZIONE DEI RUOLI Rl LB L

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE
03.02 Piani Esecutivi di iniziativa pubblica e privata
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice

48

48.03

Descrizione

RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE

Predisposizione bando di selezione, individuazione requisiti di accesso e pubblicazione

Misura

Descrizione

Addendo Rating

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI

Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ . T

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.01 Procedimento in Variante PRG art. 8 DPR 160/2010 (Provvedimento di tipo autorizzatorio)
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI NELL'AMBITO DEI SERVIZI CIMITERIALI E

30 TRASPORTOFUNEBRE
30.01 Procedimentq per rilascio concessione Amministrativa superficie Cimiteriale per tumuli, cappelle, edicole, celle colombaie e
cellette ossarie
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENT| APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indiatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE £ e T T
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Samuine cl Biinls Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
33 PROVVEDIMENTI DI TIPO DICHIARATIVO NELL'AMBITO DEI SERVIZI CIMITERIALI E TRASPORTO FUNEBRE
33.01 Procedimento rilascio documentazione per le operazioni di Trasporto ed Onoranze Funebri anche extra comune

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B gL‘(I’)FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
Isn(EjgaRtEgAggﬁllngEzllgﬁcE)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

52

52.05

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO

Procedura disciplinare

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI
RACCOLTA RIFIUTI SOLIDI URBANI ED ASSIMILABILI

88.01 Procedure di affidamento mediante convenzione

88

Descrizione Peso Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER AFFIDAMENTO E CONTROLLO LAVORI

25 OPERE PUBBLICHE
25.02 Procedure di affidamento mediante convenzione
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1432 1432
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI L UL U
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
34 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE EDILIZIA SCOLASTICA
34.01 Procedure di affidamento mediante convenzione
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Codice Descrizione

41 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' DI INVESTIMENTO

41.01 Procedure di affidamento mediante convenzione

Descrizione Peso Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Totale: |  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
37 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' SPORTIVE
37.02 Procedure di affidamento mediante convenzione
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1432 1432
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,04% 100,04
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Comune di Brindisi

Codice

78

78.02

Descrizione

Struttura Piano Attivita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITa SOCIALI

Procedure di affidamento mediante convenzione

Gestione:

2024

Descrizione Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 200,00 16.66 33,32
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E e o T
Totale:|  20000% | 20000
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultatorating: |~ 83,34% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
o PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO
24.01 Procedure di affidamento mediante convenzione
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI L UL U
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
35 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI
35.01 Procedure di affidamento mediante convenzione
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI oo R L
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

68 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE DI SERVIZI INFORMATICI

68.01 Procedure di affidamento mediante convenzione

Descrizione Peso Addendo Rating
B Q'IL'J'I(')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
gggaRtégAggﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE
URBANA

09.01 Procedure di affidamento mediante convenzione

09

Descrizione Peso Addendo Rating

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER L' EROGAZIONI CONTRIBUTI,

36 SOVVENZIONI E BONUS IN AMBITO SPORTIVO
36.01 Procedure di affidamento mediante convenzione
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI L UL U
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

20 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA'

AMMINISTRATIVE

20.01 Procedure di affidamento mediante convenzione

Descrizione

Peso

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: 100,00% 100,00

B QLETlBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
ggg;tégégﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,70 16,70
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

81 ESPROPRI

81.01 Procedure di espropriazione e di occupazione per I'acquisizione di aree destinate alla realizzazione di opere pubbliche.

Misura
Descrizione Peso Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 10000 |
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 10000 |
Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

87 GESTIONE DEL SERVIZIO MENSA
87.01 Progettazione affidamento servizio di refezione scolastica per gli alunni delle scuole materne comunali e statali della scuola
) dell'obbligo
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T LTI UL
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

57 GESTIONE DELLE ATTIVITa FORMATIVE

57.01 Programmazione ed erogazione della formazione

Anticorruzione e trasparenza - Anno
Gestione:

Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
40 GESTIONE DEI FONDI COMUNITARI PER ATTIVITa DI INVESTIMENTO
40.01 Programmazione, gestione e controllo destinazione Fondi comunitari
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'(F)FIE_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR 020 R0
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.32 Proroga

Descrizione Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Totale: |  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.22 Proroga
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI o UL L
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.05 Proroga

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risutato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.11 Provvedimenti Concessione suolo pubblico per: Chioschi bibite/fiori -Edicole per la vendita di giornali, quotidiani e periodici
) -Automezzi attrezzati per la vendita di alimenti
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Samuine cl Biinls Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.10 Provvedir'ne:-nto di'concessione o nulla osta attrazioni dello spettacolo viaggiante -giostre temporanee o annuali -nullaosta per
spettacoli circensi
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'I(')FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
gggaRtggAégﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

58

58.02

Struttura Piano Attivita

Descrizione

SEGRETERIA

Pubblicazione determine, documenti, dati e informazioni ai sensi dell'art. 14 D.Lgs 33/2013

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

56 GESTIONE PARTECIPATE

56.01 Razionalizzazione Periodica delle Partecipazioni Pubbliche D. LGS. 175/2016 art.20

Descrizione

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

47 GESTIONE DELLE SPONSORIZZAZIONI

Realizzazione o Acquisizione a titolo gratuito di interventi, servizi, prestazioni, anche economiche, beni e attivita istituzionali con

47.01 soggetti pubblici o privati e con qualsiasi soggetto che non svolga attivita in conflitto con ’Amministrazione Comunale

Descrizione Peso Addendo Rating

F ROTAZIONE 100,00 25,00 25,00
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 25,00 25,00
Indiatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE £ O T~ .

Totale:|  100,00% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 25,00 25,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
19 GESTIONE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO
19.03 Recupero del credito
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 16.66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E — T T
Totale:|  100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
45 GESTIONE CONTENZIOSI CODICE DELLA STRADA E RECUPERO DEL CREDITO
45.01 Recupero del credito
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIV 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1432 1432
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00

RatingPianoAttivitaRiepilogoRPT 01/01/2024 - 31/12/2024

Pag. 140 di 207

martedi 21 gennaio 2025




Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.04 Recupero del credito (Gestione Patrimonio Immobiliare)

Misura

Descrizione

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI

inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00

RatingPianoAttivitaRiepilogoRPT 01/01/2024 - 31/12/2024 Pag. 141 di 207

martedi 21 gennaio 2025




Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.02 Recupero del credito (Lavori e Opere Pubbliche - Mobilita Urbana)

Misura
Descrizione Peso Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 33,00 33,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 34,00 34,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
c CONTROLLI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.04 Recupero del credito (Organi Istituzionali)

Descrizione Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 25,00 26,00

RUOLI

Inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
F ROTAZIONE 100,00 25,00 25,00
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 25,00 25,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% | 10000 |

Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Codice

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.03 Recupero del credito (PES)

Misura

Descrizione
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

Addendo Rating

ol 100,00 20,00 20,00
inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00

TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00

CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00

TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00

Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
02 RECUPERO DEL CREDITO
02.01 Recupero del credito (Pianificazione e gestione del territorio)
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.06 Recupero del credito (Servizi demografici - Pubblica Istruzione - Attivita Produttive - SUAP)

Misura
Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 25,00 25,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 25,00 25,00
RUOLI
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T . T
Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 25,00 25,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
c CONTROLLI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

02 RECUPERO DEL CREDITO

02.05 Recupero del credito (Servizi finanziari e Servizi alla Persona)

Misura

Descrizione

Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI

inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 20,00 20,00

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE

03.07 ricettive, spettacoli viaggianti, pubblici esercizi, attivita artigianali ed agricole

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Regolamentazione e disciplina delle attivita di commercio in sede fissa e su aree pubbliche, polizia amministrativa, attivita

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.01 Repressione abusi edilizi: demolizione d’ufficio -art.27 DPR 380/2001 (ex art.4, co. 2, L. 47/1985)
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'(I')FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e L
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.02 Repressione abusi edilizi: ingiunzione a rimuovere o a demolire art.31, co. 1, DPR 380/2001 (ex art.7, co. 1, L. 47/1985)
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.03 Repressione abusi edilizi: ingiunzione alla rimozione/sanatoria pecuniaria in caso di impossibilita a demolire -art. 33, co. 1 e 2
) DPR 380/2001 (ex art.9 L. 47/1985)
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI B R0 R0
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI

05.07

Repressione abusi edilizi: ingiunzione ripristino stato dei luoghi -art.35, co. 1 e 2, DPR 380/2001 (ex art.14 L. 47/1985)

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e L
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.06 ‘T7e/;1)r9e§‘,53ione abusi edilizi: ingiunzione, demolizione e/o sanzione pecuniaria -art. 34, co. 1 e 2, DPR 380/2001 (ex art.12 L.
)

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B QL'(F)FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
ISr]ggaRtEgAQEI\TIIEBgEZIIgBE)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.05 Repressione abusi edilizi: opere interne -sanzione pecuniaria (ex art.9, co. 3, L.R.37/1985)
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI

05.04 47/1985)

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Repressione abusi edilizi: sanzione pecuniaria -opere di manutenzione straordinaria -art. 37, co. 1, DPR 380/2001 (ex art.10 L.

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

B RUOLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E

SEGREGAZIONE DEI RUOLI T e e

Totale: | 100,00% 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28

Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28

Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32

Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
05 REPRESSIONE ABUSI EDILIZI
05.09 Repressione abusi edilizi:sospensione lavori art.27, co. 3, DPR 380/2001
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
13 VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
13.06 Revoca del bando
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 gL‘(I’)FI{_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

13

13.04

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

Revoca del bando

Gestione:

2024

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,70 16,70
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16,66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ e T

Totale:|  10000% | 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
52 GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO
52.02 Richiesta visite fiscali in caso di reiterata malattia
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,32 14,32
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Rilascio autorizzazione e concessione suolo pubblico per subingresso in area mercatale ai sensi dell’art.1, co. 2, lett. a) e b), L.R.

01/03/1995 n.18

ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI [ e L
Totale: | 100,00% 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI NELL'AMBITO DEI SERVIZI CIMITERIALI E

30 TRASPORTOFUNEBRE

30.02 Rilascio autorizzazione per inumazione, tumulazione, traslazione, esumazione ed estumulazione
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
B QIJTOTIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14.28 14.28
Isnlgggté)g;égﬁllngélgld(E)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

23

23.03

Struttura Piano Attivita

Descrizione

VERIFICHE E ISPEZIONI LAVORI PER SERVIZI DI VIABILITA'

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Rilascio autorizzazioni trasporto alunni disabili e contrassegni di parcheggio per disabili

2024

Descrizione

Addendo Rating

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

Cc CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale: | 100,00% 100,00

B Q'IL'J'I(')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
ggg;tggAggﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.09 R.ilascio'concgssione suolo pubblico in area mercatale agli operatori iscritti nel registro camerale con la qualifica di Agricoltore
diretto ai sensi dell’art.1, co. 2, lett. a) e b), L.R. 01/03/1995 n.18
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
B QL'(I')FIR_IIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
gggaRtggAggﬁéBgélgﬁgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Samuine cl Biinls Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.07 Rilascio nuova autorizzazione e concessione suolo pubblico in area mercatale ai sensi dell’art.1, co. 2, lett. a) e b), L.R.
’ 01/03/1995 n.18
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI [ e L
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Samuine cl Biinls Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.05 Rilascio nuova autorizzazione e/o di sub ingresso per il commercio itinerante su area pubblica ai sensi dell’art.1, co. 2, lett. c),
) L.R. 01/03/1995 n.18
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR RC2C R0
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
46 GESTIONE CIRCOLAZIONE E SICUREZZA URBANA
46.04 Rilevamento incidenti stradali
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E — T T
Totale:|  100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
52 GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO
52.04 Rilevazione Presenze
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Gestione:
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.04 S.C.L.A. (Attivita di controllo di dichiarazioni sostitutive in luogo di autorizzazioni) Procedimento ordinario S.U.A.P. art. 7 D.P.R.
160/2010
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,32 14,32
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
Indiatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE £ — o0 R
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
48 RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE
48.06 Selezione dei candidati
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,32 14,32
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
5 g‘lrj'l(')Rl’_llBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
38 GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI
38.01 Servizio di manutenzione ordinaria, custodia e pulizia degli impianti sportivi comunali
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI ISR UL UL
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.44 Subappalto

Descrizione Addendo Rating
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI! APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28

RUOLI

ISnggaRtI(E)g:AQ;IgEIIEBéJEZIIgBESELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00

RatingPianoAttivitaRiepilogoRPT 01/01/2024 - 31/12/2024 Pag. 171 di 207

martedi 21 gennaio 2025




Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.21 Subappalto
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

14

14.13

Struttura Piano Attivita

Descrizione

ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

Subappalto

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEl 100,00 16,66 16.66
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T~ e T
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.04 Subappalto

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 33,00 33,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 34,00 34,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione:

2024

Struttura Piano Attivita

Codice

14

14.31

Descrizione

ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

Subappalto

Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
70 SVILUPPO INFRASTRUTTURA INFORMATICA
70.01 Supporto a partecipazioni e collaudi
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI D e L
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

44

44.08

Struttura Piano Attivita

Descrizione

GESTIONE IMMOBILI DI PROPRIETa DELL'ENTE

Tenuta e gestione degli inventari dei beni immobili

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Descrizione Addendo Rating
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B Q'IL'J'I(')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
ggg;tggégﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
73 PROVVEDIMENTI DI TIPO AUTORIZZATORIO, ISTANZE E CONCESSIONI PER ATTIVITA' PRODUTTIVE
73.02 Tesserino funghi (Provvedimento di tipo autorizzatorio)
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
52 GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO DI LAVORO
52.03 Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a part-time; rientro a full time e modifica articolazione oraria
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: 100,00% 100,00
B QL'(I')RLIIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
gggaRtggAggﬁéBsJEzllgﬁ(E)BELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.40

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie durante la fase di esecuzione del contratto, alternativi a quelli giurisdizionali

ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

B o] 100,00 14,32 14,32
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 T T

Totale:|  10000% | 100,00

E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.26 Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie durante la fase di esecuzione del contratto, alternativi a quelli giurisdizionali
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
Indcators: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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S Anticorruzione e trasparenza - Anno
Comune di Brindisi Gestione: 2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.08 Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie durante la fase di esecuzione del contratto, alternativi a quelli giurisdizionali

Descrizione Peso Addendo Rating

PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 100,00 |

Risutato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.18 Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie durante la fase di esecuzione del contratto, alternativi a quelli giurisdizionali

Descrizione Peso Addendo Rating
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI Rl LB L
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

14

14.36

Struttura Piano Attivita

Descrizione

ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie durante la fase di esecuzione del contratto, alternativi a quelli giurisdizionali

Descrizione
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI

Peso

Addendo Rating

B ol 100,00 20,00 20,00
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T T T

Totale: |  100,00% 100,00

A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  100,00% 100,00

Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
04 AUTORIZZAZIONI EDILIZIA PRIVATA
04.10 Variante in corso d’opera
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

03 PIANIFICAZIONE E REGOLAZIONE

03.01 Varianti e modifiche al P.R.G.C.

Descrizione Addendo Rating
B QLEFElBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
ggg;tégégﬁéBgélgﬂgBELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,28 14,28
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,32 14,32
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Cc CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.19 Varianti in corso di esecuzione del contratto
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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S Anticorruzione e trasparenza - Anno
Comune di Brindisi Gestione: 2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.01 Varianti in corso di esecuzione del contratto

Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.10 Varianti in corso di esecuzione del contratto
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 16,66 16.66
indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.29 Varianti in corso di esecuzione del contratto

Descrizione Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

61 GESTIONE DELLE ATTIVITA' CONSILIARI

61.04 Verbalizzazione sedute delle commissioni consiliari permanenti e relativa pubblicazione ai sensi della L.R. 11/2015

Descrizione Peso Addendo Rating

5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 25,00 25,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 25,00 25,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
c CONTROLLI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 25,00 25,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: | 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

2024

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.33 Verifica conformita / regolare esecuzione e svincolo cauzione

Descrizione Addendo Rating
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE| 100,00 20,00 20,00
indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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S Anticorruzione e trasparenza - Anno
Comune di Brindisi Gestione: 2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.03 Verifica conformita / regolare esecuzione e svincolo cauzione

Descrizione Addendo Rating

E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00

Totale:|  10000% | 10000 |

Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.38 Verifica conformita / regolare esecuzione e svincolo cauzione
TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  100,00% 100,00
ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.24 Verifica conformita / regolare esecuzione e svincolo cauzione
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DE 100,00 1428 1428
indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E . T T
Totale:|  100,00% | 100,00
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
85 VERIFICA AGGIUDICAZIONE E STIPULA DEL CONTRATTO - SOLO PER PROCEDURE APERTE
85.01 Verifica dei requisiti ai fini della stipula del contratto
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,70 16,70
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16,66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI IR G20 R0
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
13 VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
13.03 Verifica dei requisiti ai fini della stipula del contratto
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,70 16,70
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore;: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16,66 16.66
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
13 VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
13.07 Verifica dei requisiti ai fini della stipula del contratto
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

13 VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO

13.01 Verifica dei requisiti ai fini della stipula del contratto

Descrizione Addendo Rating
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
13 VERIFICA AGGIUDICAZIONE - SOLO PER PROCEDURE NEGOZIATE O AFFIDAMENTO DIRETTO
13.05 Verifica dei requisiti ai fini della stipula del contratto
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi 2024
50 PROGRESSIONE DEL PERSONALE
50.02 Verifica dei requisiti dei candidati
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI D e L
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Comune di Brindisi Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Gestione:
48 RECLUTAMENTO DEL PERSONALE - MOBILITA' - LAVORO FLESSIBILE
48.05 Verifica dei requisiti dei candidati
B ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 14,28 14,28
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI D e L
Totale: | 100,00% 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
C CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% 100,00
Risultato rating: | 100,00% 100,00
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Anticorruzione e trasparenza - Anno 2024

Comune di Brindisi Gestione:

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

15 VERIFICA TRASPORTO RIFIUTI E TRASFERIMENTO

15.01 Verifica trasporto rifiuti e trasferimento

Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Anticorruzione e trasparenza - Anno

Comune di Brindisi Gestione: 2024
14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE
14.37 Verifiche in corso di esecuzione
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 1428 1428
RUOLI
Indicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E
SEGREGAZIONE DEI RUOLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 14,28 14,28
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
F ROTAZIONE 100,00 14,28 14,28
Indicatore: ROTAZIONE 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 14,32 14,32
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale: | 100,00% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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S Anticorruzione e trasparenza - Anno
Comune di Brindisi Gestione: 2024

Struttura Piano Attivita

Codice Descrizione

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.09 Verifiche in corso di esecuzione

Misura
Descrizione Peso Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 33,00 33,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
E TRASPARENZA 100,00 34,00 34,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
A PROCEDURE/REGOLAMENT! APPLICABILI 100,00 33,00 33,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 10000 |
Risultato rating: |~ 100,00% | 100,00 |
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Comune di Brindisi

Struttura Piano Attivita

Descrizione

Codice

14 ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

14.12 Verifiche in corso di esecuzione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

Misura
Descrizione Addendo Rating
E TRASPARENZA 100,00 16,66 16,66
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 16,66 16,66
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 16.70 16.70
RUOLI
Indcatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E T . T
Totale:|  10000% | 100,00
G SISTEMI INFORMATIVI 100,00 16,66 16,66
Indicatore: SISTEMI INFORMATIVI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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Comune di Brindisi

Codice

14

14.30

Struttura Piano Attivita

Descrizione

ESECUZIONE DEL CONTRATTO E RENDICONTAZIONE

Verifiche in corso di esecuzione

Anticorruzione e trasparenza - Anno

Gestione:

2024

Misura
Descrizione Addendo Rating
D TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 20,00 20,00
Indicatore: TRACCIABILITA' DOCUMENTALE 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
A PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: PROCEDURE/REGOLAMENTI APPLICABILI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
E TRASPARENZA 100,00 20,00 20,00
Indicatore: Trasparenza 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
c CONTROLLI 100,00 20,00 20,00
Indicatore: CONTROLLI 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
5 ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E SEGREGAZIONE DEI 100,00 20,00 20,00
RUOLI
inicatore: ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE E 100,00 100,00 100,00
Totale:|  10000% | 100,00
Risultato rating: | 100,00% | 100,00
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